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Ufficio antidiscriminazione della

regione di Baden-Wiirttemberg
(LADS)

L‘Uthcio antidiscriminazione della regione di Baden-Wiirtt-
emberg (LADS) esiste dal novembre 2018. Fa parte del
Ministero degli Affari Sociali, della Sanita e dell‘Integrazione.
COMPITI DEL LADS

/' Progettiamo per evitare la discriminazione.

/' Collaboriamo con le parti interessate nel Baden-Wiirttemb-

erg e in Europa.
/ Ci siamo per voi: LADS vi aiuta a trovare un centro di
consulenza contro la discriminazione nella vostra zona.
CONTATTARE LADS

Se avete subito una discriminazione o avete delle domande sul

lavoro del LADS, non esitate a chiamarci o inviate un’e-mail.

Tel.: 0711 1233990 EE
E-Mail: lads@sm.bwl.de I
www.lads-bw.de [=]ry


mailto:lads%40sm.bwl.de?subject=
http://www.lads-bw.de

Consulenza antidiscriminazione nel
Baden-Wiirttemberg

I centri di consulenza contro la discriminazione aiutano le

persone che hanno subito episodi di discriminazione.

VI SONO DIVERSI MOTIVI PER LA

DISCRIMINAZIONE, AD ESEMPIO:

/
/

/

Caratteristiche esterne, ad esempio l‘aspetto di una persona
Origine

Religione

Poverta

Malattia o disabilita

Sesso

Orientamento sessuale

Eta

Ad esempio, se si & svantaggiati per uno di questi motivi, si

puo ottenere aiuto grazie alla consulenza antidiscriminazione.



COSA SUCCEDE DURANTE
LA CONSULENZA?

I consulenti e le consulenti sono disponibili
ad ascoltarvi. Tutto cio che viene detto nella
consulenza viene trattato in modo confiden-
ziale. Se lo desiderate, la consulenza puo

avvenire anche in forma anonima.

Quello che dite non viene messo in dubbio. I
consulenti sono dalla vostra parte e credono a

quello che avete passato.

I consulenti vi informano sulle leggi vigenti in
Germania in materia di protezione contro le
discriminazioni. Fanno con voi un piano per
trovare il modo di difendervi dalla discrimina-

zione.

LA CONSULENZA E ACCESSIBILE
Al DISABILI?

Molti uffici antidiscriminazione sono accessibili

ai disabili. Se gli uffici non sono accessibili ai

disabili, la consulenza puo avvenire in un altro

studio.



Venite per una consulenza in sedia a rotelle o
con deambulatore o portate con voi un accom-
pagnatore o un cane da assistenza? In tal caso, si

prega di avvisare prima dell‘appuntamento.

Si prega di avvisare prima dell‘appuntamento
anche nel caso in cui abbiate bisogno della

lingua dei segni.

E importante che vi sentiate a vostro agio
durante la consulenza. In caso di dubbi o
richieste, rivolgetevi ai consulenti del centro

antidiscriminazione.

Verranno presi in considerazione per rendere la

consulenza il pit piacevole possibile per voi.

IN QUALI LINGUE | CONSULENTI
POSSONO CONSIGLIARVI?

I consulenti dei centri antidiscriminazione
parlano spesso lingue diverse. Essi collaborano

anche con interpreti.

Informateci prima dell’appuntamento se
desiderate una consulenza in un’altra lingua. A
volte la consulenza si puo svolgere nella lingua
che desiderate. Oppure un interprete puo
tradurre per voi. E possibile anche una consu-

lenza nella lingua dei segni.



CENTRI DI CONSULENZA ANTIDISCRIMINAZIONE

NEL BADEN-WURTTEMBERG

Qui trovate gli indirizzi dei centri di consulenza nel

Baden-Wiirttemberg.

Se non riuscite a contattare nessuno al telefono, vi

preghiamo di lasciare un messaggio nella segreteria

telefonica. Un collaboratore o una collaboratrice

del centro di consulenza vi richiamera:

ESSLINGEN

Tel. 0157 51120404
info@ad-es.de

www.ad-es.de

FRIBURGO

Tel. 0761 2962586
adbuero.fr@profamilia.de

www.adbuero-fr.de

HEILBRONN

Tel. 07131 2718777
adi@skjr-hn.de

www.skjr-hn.de

HEIDELBERG

Tel. 0179 1019153
antidiskriminierung@mosaik-
deutschland.de

www.mosaik-deutschland.de

KARLSRUHE

Tel. 0721 38311932
ads@stja.de

www.antidiskriminierung-ka.de

COSTANZA

Tel. 0176 13528004
info@adib-kn.de

www.adib-kn.de

MANNHEIM

Tel. 0621 43689610
beratung@adb-mannheim.de

www.adb-mannheim.de
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STOCCARDA

Tel. 0711 2372682 ",

beratung@bfda.de

www.bfda.de

TUBINGEN/REUTLINGEN

Tel. 07071 14310410
beratung@adis-ev.de

www.adis-ev.de

NESSUN CENTRO DI CONSULENZA
VICINO A VOI?

Se nella vostra zona non e presente alcun centro
di consulenza, potete rivolgervi al centro di
consulenza sovraregionale, che vi puo fornire una

consulenza telefonica, via e-mail, chat o video.
CENTRO DI CONSULENZA ANTIDISCRIMI-
NAZIONE SOVRAREGIONALE

Tel. 07071 14310410
beratung@adis-ev.de

www.adis-online.com
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